VALUTAZIONE COMPORTAMENTO a.S. alunno classe

Indicatori Descrittori Punti
RELAZIONI I’alunno con i compagni 1°Q | 2°0Q
E disponibile e corretto negli atteggiamenti 3 3
E disponibile con alcuni e generalmente corretto 2 2
E poco disponibile alla collaborazione/poco corretto negli atteggiamenti 1 1
Non € disponibile/€ scorretto negli attegeiamenti 0 0
L’alunno/a con gli insegnanti e con il personale tutto dimostra un
Corretto e disponibile 3 3
Quasi sempre corretto 2 2
Poco corretto 1 1
Non corretto 0 0
SENSO DI Nei confronti dell’ambiente e del materiale scolastico
RESPONSABILITA’ E rispettoso 3 3
E quasi sempre rispettoso 2 2
E poco rispettoso 1 1
Non € rispettoso 0 0
Nei confronti delle regole scolastiche e delle disposizioni organizzative
e di sicurezza
rispetta con costanza le regole scolastiche e le disposizioni organizzative e 3 3
di sicurezza
ha un comportamento rispettoso delle regole scolastiche e delle 2 2
disposizioni organizzative e di sicurezza
ha un comportamento non sempre rispettoso delle regole scolastiche e 1 1
delle disposizioni organizzative e di sicurezza
ha un comportamento non rispettoso delle regole scolastiche e delle 0 0
disposizioni organizzative e di sicurezza
ATTEGGIAMENTO Nei momenti meno strutturati (intervallo-uscite)
SCOLASTICO E corretto 3 3
E quasi sempre corretto 2 2
E poco corretto e viene spesso richiamato 1 1
Non € corretto € poco sensibile ai richiami 0 0
Frequenza
frequenta con regolarita le attivita didattiche 1 1
frequenta saltuariamente le attivita didattiche 0 0
Nei confronti degli impegni scolastici
E responsabile 3 3
E quasi sempre responsabile 2 2
E poco responsabile 1 1
Non ¢ responsabile 0 0
Durante Dattivita in classe
Si impegna e partecipa in modo propositivo e responsabile 3 3
Si impegna e partecipa (o/ partecipa poco per timidezza) 2 2
Si impegna e partecipa in modo selettivo/discontinuo 1 1
Non si impegna e non partecipa 0 0
Spirito di iniziativa e di collaborazione
Sa lavorare in gruppo e collaborare con grande disponibilita nelle 3 3
situazioni d’integrazione ¢ solidarieta
Sa lavorare in gruppo e collaborare apportando i propri contributi 2 2
Sa lavorare in gruppo e collaborare in maniera piu che adeguata 1 1
Ha difficolta a lavorare in gruppo e collaborare con i compagni 0 0
VOTO PUNTEGGIO
Ottimo 25/23
Distinto 24/19
Buono 21/15
Discreto 17 /11
Sufficiente 12/ 8
Non sufficiente Con provvedimento disciplinare e sospensione superiore a 15 gg
PUNTEGGIO TOTALIZZATO 1° Q Giudizio 1° Q

PUNTEGGIO TOTALIZZATO 2° Q Giudizio 2° Q




(Nella formulazione del giudizio di comportamento eliminare le voci che non interessano)
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